Оголошення про запит на пошук керівника проєкту

Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 17 січня 2025 року № 40 
«Про реалізацію спільного з Дитячим фондом Організації Об’єднаних Націй (ЮНІСЕФ) проекту стосовно надання фінансової допомоги у вигляді малих грантів для соціальних послуг сім’ям з дітьми та дітям та/або послуги раннього втручання» Фонд соціального захисту осіб з інвалідністю, який забезпечує організаційний супровід, оголошує запит на пошук керівника проєкту щодо надання послуг з реалізації пілотного проекту стосовно надання фінансової допомоги у вигляді малих грантів для соціальних послуг сім’ям з дітьми та дітям та/або послуги раннього втручання.
Запрошуються фахівці, які мають необхідний досвід у наданні відповідних послуг, а саме:
1) вища освіта, мають досвід управлінням проєктами 8 років;
2) володіють державною мовою; знання англійської мови (письмова / усна) на достатньому рівні;
3) розуміють специфіку роботи органів центральної влади у соціальній сфері, програм міжнародної технічної допомоги, діяльності організацій громадянського суспільства;
4) розвинені навички комунікації та презентації, ділової комунікації;
5) уміння працювати в команді та індивідуально, організовувати роботу Проектного офісу;
6) навички роботи з ПК та електронними засобами комунікації;
7) знання законодавства у сфері надання соціальних послуг, специфіки їх забезпечення.

Перелік послуг, що надаватимуться:
1. Підтримка операційного управління та розробки, запуску та роботи механізму малих грантів, що забезпечуватимуть закупівлю соціальних послуг у пілотних регіонах.
2. Організація роботи, управління та консультативна підтримка Проектного офісу, що забезпечуватиме взаємодію з відібраними надавачами соціальних послуг.
3. Контроль та координація роботи з надання підтриманих механізмом малих грантів соціальних послуг.
4. Забезпечення організації та проведення конкурсного відбору отримувачів малих грантів відповідно до Порядку відбору надавачів соціальних послуг.
5. Комунікація та координація взаємодії основних залучених інституцій та організацій залучених до запровадження національного закупівельного механізми (Фонд соціального захисту осіб з інвалідністю, Міністерство соціальної політики України, ЮНІСЕФ, ІСАР Єднання тощо).
6. Напрацювання та узгодження з партнерами основних політик та процедур, що забезпечуватимуть організація процесу малих грантів, роботи Проектного офісу та інституалізації напрацювань у національний закупівельний механізм.
7. Координація процесів консультаційного супроводу та розвитку потенціалу відібраних надавачів соціальних послуг, узагальнення результатів надання послуг та інституційного розвитку надавачів.
8. Контроль та координація роботи з підготовки звітності за результатами роботи Проектного офісу та надання соціальних послуг у межах підтримки програмою малих грантів.
9. Проведення моніторингу стану реалізації проектів з надання фінансової допомоги у вигляді малих грантів для надання соціальних послуг, збору інформації про результати оцінювання якості надання соціальних послуг.


Пропозиція має містити:

· Загальну інформацію про надавача послуги – резюме, в якому має бути докладно викладена інформація про досвід координації чи реалізації проєктів  (бажано надати перелік заходів, проєктів), електронна пошта та  контактні дані.
· Інформацію про досвід проведення заходів за участі органів виконавчої влади, місцевого самоврядування, досвід співпраці з органами місцевого самоврядування.
· Копію паспорта та довідки про присвоєння ідентифікаційного коду.
· Копія диплома про вищу освіту, сертифікати про навчання пов’язані з наданням відповідних послуг.
· Витяг з реєстру про несудимість.
· Рекомендаційний лист з попередньої роботи (до 3-х).

Фахівці, для участі у надані послуг мають до 10 квітня 2025 року надіслати на адресу електронної пошти: info@ispf.gov.ua скан - копії своїх пропозицій з усіма необхідними додатками.
Поставити запитання можете за номером телефону: (044) 293-17-47 Аліна Михайлівна.
За результатами наданих пропозицій (з додатками) Фонд соціального захисту осіб з інвалідністю повідомить відібраних фахівців електронною поштою або телефонним зв’язком (вказаних у резюме) не пізніше п’яти робочих днів про результати прийнятого рішення, або про призначення співбесіди щодо визначення фахівця.
Окремо вам буде повідомлено про дату укладання договору.
